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I Albergo tiinforma in tempo reale sul web e aiuta le tue scelte sul periodico.
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La Ristorazione in Albergo
da Cenerentola a Principessa

L'Ospitalita al passo coi tempi.




I’Albergo si rinnova

Il rinnovamento & un pas-
so decisivo e necessario per
competere su un mercato
sempre piu difficile. Per que-
sto anche noi abbiamo deci-
so di affrontare questa fase
difficile guardando avanti
verso quello che ci aspette-

. Come stanno facendo
molti di voi albergatori ed
altri inizieranno presto ab-
biamo deciso di rinnovar-
ci, sulla spinta del successo
ottenuto lo scorso anno dal
rinnovato web, diventato
oggi un “quotidiano online”
che e cresciuto rapidamente
nel gradimento e nei letto-
ri. Era necessario cambiare
ma senza rinnegare il nostro
passato di testata tecnica, di
contenuti, scritti da esper-

ti nel settore, che si rivolge
al trade. Abbiamo dato alle
pagine del nostro magazi-
ne una veste piU armonica,
cercando di coniugare gusto
e chiarezza, ma anche equi-
librio tra testo e immagine.
L'obiettivo &, per chiama an-
cora sfogliare un periodico
e magari tenerlo da parte,
quello di dare il giusto valore
al contenuto senza tralascia-
re il piacere di vedere delle
belle immagini raccontate
da brevi didascalie che, spe-
riamo possano alleggerire i
temi spesso, in questo perio-
do, non certamente ottimi-
stici. Il nostro team é pronto
per ripartire, informando voi
lettori con passione e pro-
fessionalita.

L‘ALBERGO
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La testata ogg!

E’ il tramite tra le aziende produttri-
ci di beni e servizi, il web marketing,
i migliori progettisti dell'interior de-
sign e del contract, dell'outsourcing
e le direzioni/proprieta alberghiere
di target alto e medio-alto (5 - 4 - 3
Stelle Sup), l'area Ecnomico-finan-
ziaria e del ricettivo Real estate, la
formazione professionale (Istituti
Alberghieri), lI'alta formazione e i
Master di turismo post Laurea.

L'’ALBERGO e presente con incontri
convegnistici e in ogni evento che
richieda un concreto interlocutore

nel tema delle materie trattate, dal
Marketing all'Hotellerie, dal Bre-
akfast alla Ristorazione, dall’Inte-
rior Design al Risparmio Energetico,
dalla Sostenibilita alle nuove Tecno-
logie, sino alla Sanificazione.
L'aggiornato sito internet ha notizie
quotidiane ottimizzando cosi la dif-
fusione - sia cartacea che web - della
rivista cartacea.

L'ALBERGO WEB:
www.albergo-magazine.it.

Il sito web, rinnovato dal giugno
2016 e collegato ai maggiori social

U\

Facebook e Twitter, Linkedin, Insta-
gram, € lo spazio per comunicare i
Vostri eventi mirati al target alber-
ghiero, consente inoltre la consulta-
zione online della rivista.

Il portale, diffuso con oltre 14 new-
sletter / anno ad oltre 20.000 e-mail
del settore, e in costante crescita:
consente la immediata e capillare
diffusione del periodico e propo-
ne aggiornate news inserite gior-
nalmente e interattive con laltro
ns sito di turismo al pubblico che &
voyager- magazine.it.



| dati di diffusione

Alberghi e Catene Italia 5 - 4 - 3 Stelle S

Hotel Top italiani

Ristoranti in alberghi ed altri qualificati

Consorzi promozione turistica

Studi Marketing turistico

Scuole Alberghiere e Universita turistiche

Consulenti di Economia e del Real Estate turistico

Club enogastronomici

Organizzazioni di categoria

Aziende del settore contract

Copie per fiere e convegni

E’ inviato a tutte le scuole alberghiere italiane IPSSAR, scuole ristorazio-
ne, scuole di formazione e master post laurea, Corsi e Master in turismo
e Mkt alberghiero; Ristoranti qualificati nella fascia alta e medio-alta,
Ass.Turismo Regioni, Responsabili Marketing di note Aziende nazionali
dell’ area forniture alberghiere, ristorazione, sanificazione e sicurezza.

Per un TOTALE di circa 30.000 copie.
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HOTEL

OFFERTA RICETTIVA IN ITALIA

DAL 2008




La Newsletter: B2B [Abergo s

La Newsletter de LAlbergo & inviata mensilmente a
10.600 iscritti + 9.600 operatori del settore per un | _

TOTALE di oltre 20.000 invii personali mirati. o oo o) dupartiment

Distribuzione :
Nord Italia 49% I Centro 32% Il Sud e Isole 19%

Calcolando un numero di lettori medio
per ogni copia di n° 6,5 persone, . W— -

la diffusione della rivista abbinata
alla newsletter raggiunge il target
mirato di 183.300 soggetti




Direzione e dati diffusionali

Il Direttore responsabile & Giulio Biasion. La tiratura € di + 8.000 copie cartacee diffuse in abbonamento ed altre 20.200
Giornalista e direttore della rivista web a inviate con mail mirate tramite la newsletter a:
diffusione nazionale Voyager nonché di
altri periodici. Opera nel settore del turi- - Alberghi e Catene ltalia (cat. 3 Sup. - 4 - 5 stelle) 5.500
smo, della enogastronomia e del tempo - Ristoranti in alberghi ed altri qualificati 1.100
libero. E’ titolare di Edi House, casa editri- - Centri Beauty Farm e Termali 200
ce molto attiva nel settore. Organizzatore - Assessorati Formazione e Turismo Regionali 30
- Consorzi alberghi e promozione turistica 60

di eventi quali presentazione di prodot-

, , A , - Studi Marketing turismo, Web, Universita mirate 20
to ? COI’-ICOI’S-I qua! ! I\./Iast(::‘r Maitre, ml.rato - Scuole AIbergr?iere e turistiche (IPSSAR, ecc.) 30
a rilanciare i ruoli di maitre e cameriere, - Fiere ed eventi 20
nonché convegni; ha curato le relazioni i e e BT (e 30
esterne di importanti aziende di rilevan- - Studi P. R. e Agenzie pubblicita 30
za nazionale, in vari campi. E’ Presidente - Organizzazioni di categoria 50

del Club dei Sapori, Associazione a tutela - Aziende del settore contract e sanificazione 100

del prodotto tipico e membro di direttivi - Abbonati vari 250
gastronomici nonché socio NEQOS, Ass. - Copie per I'estero 50
stampa turistica. - Giustificativi promo 50

- Copie per fiere e convegni 400

TOTALE  8.000 + 20.000 mail
- Diffusione globale 28.200 invii /contatti

Calcolando un numero di lettori medio per ogni copia di n° 6,5 persone, la dif-
fusione della rivista raggiunge il target mirato di 183.300 soggetti.



Nuovi dati 2021

W

Distribuzione:

'V

B Novd italia 48%
. Centro 32%
Sud e isole 20%

. 5 star 5%
. 4 star 35%
3 star 30%



Il calendario dei principali temi 2021

Dal numero difebbraio del 2021
il periodico LALBERGO propo-
ne in ogni numero una serie di
argomenti di attualita e novita
di svariate pagine: approfondi-
menti sul marketing, I'econo-
mia e la finanza, l'architettura
e l'interior design, la camera ed
i bagni, il breakfast e la ristora-
zione, la sicurezza e la sanifica-

zione, la oggi fondamentali e di
estremo interesse sia per le pro-
prieta e le direzionialberghiere,
sia per le Aziende produttrici.
L'obiettivo e quello di focaliz-
zare su alcune tematiche di in-
teresse comune di albergatori,
direttori e proprieta alberghie-
re, ristoratori (ristoranti degli
hotel), comparto ‘real estate’

turistico, per presentare gli
strumenti di innovazione nel-
la ristrutturazione alberghiera,
relativamente ai settori sopra
indicati. Oltre ai testi — curati
dai maggiori esperti italiani di
settore - sara possibile inserire
dei redazionali che riguarde-
ranno le novita delle Aziende
per gli specifici ambiti. Siamo

inoltre media partner ufficiali
delle pit importanti fiere di set-
tore (SIA, Fiera Rimini — Hotel
2021, Fiera Bolzano —Hospitali-
ty, Riva del Garda - BTO Firen-
ze ed altri eventi in calendario
al momento non definiti per la
pandemia).

Il calendario con il program-
ma di massima:

Speciale Interior Design 1: focus con uno studio progettuale e le aziende

produttrici — Breakfast di qualita: i prodotti — La nuova Ristorante in hotel —
Hospitality report — | progetti a SIA Regeneration — Marketing — Sanificazione

Speciale Interior Design 2 — La camera d’albergo e gli spazi per la sicurezza.

Luci, qualita e design: Led e design — Breakfast di qualita: i prodotti —
Economia e Finanza — Accessori hotel — Sostenibilita e prodotti

Speciale Interior Design 3. Concept bagno: risparmio energetico — Cucine,

Bar e new tecnology — Marketing — Sostenibilita in hotel — Breakfast

Numero uscita Tematiche di massima
1 Gennaio — Marzo Febbraio

2 Aprile — Giugno Aprile

3 Luglio — Settembre Luglio

4 Ottobre-Dicembre Ottobre

Speciale Real Estate e Investimenti alberghieri — Ristorazione in hotel: servizi

e innovazione — La Sala: rivalutare maitre e cameriere — Hospitality report
Economia e Finanza — Gruppi Web Tecnology — Accessori



Invio Dem Personalizzate

Vuoi pubblicizzare la tua Attivita attraverso
albergo-magazine.it? Invia una Newsletter
personalizzata ai 20.200 Utenti iscritti alla
nostra Mailing List.

E’ previsto durante I'anno un numero

di 22 invii circa di DEM

(Direct Email Marketing);

per cui prenota subito la tua newsletter.

20.200 Utenti iscritti alla Mailing list
(tutti targetizzati).

Grafica personalizzata fornita da Voi
(su richiesta servizio progettazione DEM)
Assistenza Tecnica. Report Statistici.
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| formati

Ci sta a cuore un (28
futuro migliore.

Con un‘energla resiliente ed efficlente grazie alla cogenerazione

2G Itakia 5S¢l | info@2-q.it | wwwe2-g.0t

ALE DI NAPO
FALLIMENTO N. 303/2015

S 25 luglio 2019 ALLE ORE 16.00
PRESENTAZIONE OFFERTE:

entro le ore 11,00 del 25 luglio in via telematica

Info:

wawspazioaste.il — www.astalegalenet

MAISONS

DU MONDE

BtoB

\ V4
- Nuovo catalogo BtoB -

Ancora piu stile per i tuoi progetti

Per il terzo anno Maisons du Monde ha creato un catalogo dedicato
al clienti BtoB: hotel, ristoranti, uffici, architetti,,

Con 150 referanze specialmente pensate per risponders alle aspelttative del profassionisti,
siamo in grado di soddisfare le tue necessita con stika!

pro@maisonsdumonde,com +332 51715501

ANSONS DIl MONDE ITALE SPA Wi Tino 32, 29145 MILAND [T C453630966




| formati

Leggi il web Voyager-magazine, per un turismo di qualita.

Completamente rinnovato sia sotto |'aspetto
grafico che dei contenuti il web di turismo
Voyager-magazine.it si propone a tutti

quei turisti che abbiano il desiderio

di approcciare la realta apprezzando

il particolare non meno del generale,

le Mete piu insolite in Italia e nel mondo,

la Cultura e I'Arte, le Tradizioni

e I'Artigianato artistico, I'Enogastronomia
ed i suoi prodotti, 'Ambiente e I'Avventura,
I'Accoglienza ed il Ben Essere, nella precisa

consapevolezza che tutto quanto esiste 1/2 pagina orizzontale al vivo: 210 x 143 mm

ha un suo posto e una sua valenza,

ma che disinnestato dal resto avrebbe . . .
ben poco significato. 4 ~ 1/3 pagina orizzontale al vivo: 210 x 95 mm
Al di |2 delle News e dei profili

pil strettamente culturali, Voyager-magazine —— — ————

prende spunto dall‘attualita. colonna verticale al vivo: 135 x 287 mm

Lo fa affidandosi allo ‘storytelling’
per raccontare un evento o un‘emozione
cosi come nelle descrizioni delle mete

e nelle proposte, coll’intento di farne e A

meglio comprendere |attrattivita, m

voyager-magazine " ﬁ :::B-

di luoghi, d’uomimi, di cultura e d'altre storie -

Dimensioni spazi

pagina tabellare al vivo: 210 x 287 mm

L’Albergo ti informa in tempo reale sul web.
L'Ospitalita al passo coi tempi. LALBERGO i

Vai sul web albergo-magazine.it
troverai le news sull’hotellerie nazionale
ed internazionale e, in collaborazione
con Hospitality School, tutte le news
che riguardano la formazione.

Gli approfondimenti e | grandi temi
restano - come sempre - sul nostro
periodico stampato.

PANTELLERIA [ e ey
COMPLESSO IMMOBILIARE

albergo-magazine.it

TRIBUNALE DI NAPOLI
FALLIMENTO N. 303/2015




| pubbliredazional

COVER STORY

Proteggi il tuo albergo con
il Vaccino della Compliance

Mells faio
in baoe il
ENritiine
Genrrak
EIFEC

MISSIONE 11 EIFEC E CONTRIBUIRE ALLA S1CU-

| waczini foeniscona unimmunitd
e condroni i malattie ndettive,
eliminans quasi completamnents
la probabiits di contrarle &, ove
I'infezione dovesse comungue we-
rificarsi, neriducosa Tepatto = &
consequenze, a volte ketali.

Dl cantn sui by Campliance, dhe
&lacapscith d sflrantare guestio-
i o situazioni difficli & di adattar
S & redquisiti complessi, consente
a qualsiasi crganizzazions innan-
Bitutta & marenere "in salute”
la prapia slthits, evilanda 4
cadere (o ricaders) in sibeazion
"pericolose: quese protegge B
rEputazione & ripnsiing la Ackecis

[E COSTITUISCONG UNA MINACCIA ALLA
EIOML. IL SU0 PRINCIPALE ORIETTI-
] DARE QUANTO FRIMA UNA

del pubblco,

Incltre, la Compliance & effica:
Le anche rel prevenire o sdure
gl minima guakias polenciale
esita negatvn dammende, pros
cedmenli givdidad, perdita di
repulazens & clientela, problemi
i lavora o salube pubdlicad der-
varte dalle wiolagion, consape
vab o mena, dell: romative da
fapettan,

Per questa la Compliance pud
esdene condiderata il “vaocing”
dille imprese.

“Vactinare” il teo albergo
consere dungue di soddisfs-
re le esigenze e le aspettative
dai bunl clienti par un amblants
sang e protetta, ridecenda al
minima la pawra o Fansia di pes-
skl paricall o minaccs allinter
no dalla tua strettera In poche
parcéa, conselida la fduda dal
tued elianti garartends loro cha
la tua location & la pil sicu
poocasibila.

Abkiamo mcito aloore doman:

de & Enico Musso, resporsabils
deltaly Regional Office di EIFEC,
per spiegar guale sa ko lom pro-
pasts

Pud raccontarci qual & la mission
di EIFEC & in quali ambiti cpera?
L sy off EIFEC# o contribuing
stivamerte alla sicurezza e stabi-
kitd intemaziorali in tutte ke aee
che cosEANISCONG UMS MINSICA
dla vita delle nacioni: proldera-
eigre degli armamenti Ficless,
bialagici & chimici, ammi di disti-
zione o massa, nciclaggio e firans
tiarmenta del terrofdma, sangic-
ni, & ora anche epademis,

EIFEC ha anchie avvialo da bem-
oo wa processo di formazione di
alba livalls in quasts materia.
Qual & il vostro obiettivo nella
foemaziona?

EIFEC & I'stitusions & rifarimanta
mternazionale per ks Farmazione
di atta gualith In matena d Com-
plarce specializzata = ambii

Hperica ks

| nostri corsl pemmsttons dimpa-
rarg a verificars, gasting & terwew
sotto controlky i rischi devivanti
da una mancata @ armnga Com-
plisrce con ke normative o rifer-
mento di tal ambit, sono rvoltia
chiungue = privato o pebalco che
sig—g song spertisnche s chinon
possiede wna larea.

Per fare un esempin sgrificative,
legato al contesta dedla pandemia
e specifica per il settore dell'ac
coglienza: i worsi organiczati
nele Malkdie m collaborazione
o Puniversitd d Tading & il M-
nistero ded Tunsmao & Muniversitd
Hazicrale delle Maldwe, hanna
eorserdito di formare cltre Boo
Compliasce Cfficer che gestiran
no regli aeraporti @ nele strut-
twe aberghiere k2 Compliance
nspetta &l nechio sankanc in un
Coriesto epidemico,

i splaga maglia qual & il reals di
unCompliarce Officer?

Possiama pensare al Compliance
DOfficar ¢ome & an "angela ou-
stode® che protegge le impeese
da possibili encl @ omizslonl rel
nspettare Fobbiettvo di fare le
tose giuste nella maniera gusta.
E tali arrori ¢ omissioni, |o ssppia-
Mo, possona costare malo can in
termini i anzkoni ammenistra-
tive, procedimenti cvii & penali,
perdts & repdaniors alo della

CHI E EIFEC

EUROFEAN INSTITUTE

FOR EXPORT COMPLIANCE

EIFEC (European Institute For
Expert Compliance) & l'asganiz-
zazione intemaczionale indipen-
derte 8 standardizzasions dalla
Complissce in ares che costite-
iscore una minaccia per la sios
razea intarnaziceals, Ecluse le

a sanitarie epidemiche.
Dltre alla sade centrale & Bre-
wallas, EIFEC & prasente in Malia
& nele principali capitali dell'UE,
nal Ragno Urito, negl USA con
Is sua sede di Washington D.C,

cliertela, nascia di seri proble-
i lavars o salute publlica. 5i
tratta dunque di una figura molto
impartante, che necessita di un
Rraring specibon,

EIFEC & urforganizzasians e
naziznale: da guando siete pre-
senti sul “mercata® itaiano, & a
che targetdi attivith, siende ed
enti vi nivolgete?

Poer wari rsativi, |a présenga di El-
FEC anche in Iralia nzale alks sua
stesza fondazione, & da subito ci
sarna rivelti 4 ogni tipe di caga-
rizmncne, convintl che “anche
s non tutli possono diveriany
una grande onganizzazons, gual-
=35 OrjANIZIATIONE pul Bisers
granda nella Comgdianca”.

im Canada, Brasile, Messico e altri
paesi-chiave di Asia @ Africa, I
alia; in particolare, ha prestato
i g garvis & erganizeassal del
calire & FIAT-FCA, ENI, General
Electric, Ferrovie dello Stato, Te-
lacam Italia, Duloitbe, Tatrapak,
Lamberghini; Gruppe Lecnarda,
Daniali, SAIPEM, Assolombarda,
BAPS, btesa Sanpaclo.,

Ci om0 poi momenti icome quek
lp presente, camtterizzato da
un'emegenza che costituisos un
pericolo per la vita o ciascunal,
in o difondere la culivra dell
Campliante ovungue & & ot &
ancara pd necessaro. Ttti, infat:
b, devana poter conoscens cime
conformarsi quobdianamente &
nucwi conbesti normatbes dettat
dall'emergenza & svilppere gf
struments necessan per fare le oo
w2 giwste nelld maniera gista,

Come i attua in concreto |azio:
e il EIFEC weris he organdzs-
zioni che decidono i intragren-
e i can min oo Compliance,
in particolare rispetto alia situa-
zione di emergenza causata dal-
la pandemnia?

EIFEC & o emte di "normaziore”
[Hipe IS0, mall campo in oul ape-
ra & malto specializzate.

Per Fassistenza operativa, ENFEC
&l avials dalla rate dei suni Com.
pliance Cdficer acoreditati ed & n
grado di coinvalgens in agni mo-
menle | mighori espert di og
mtbare.

Far qual che riguarda lamkitn al-
berghiers, & ssempio, EFEC @
avwake tra gh altri delfimportan.
b contribuie & Andres Pascals,
esperio di Business Development
o dela promozices commancialks
e di marketing del settore,

Gll esperti EIFEC, analizzarda le
caratigristiche dellimorasa, def

& Compliosce
moug disprarbili
anche alla weara in
Eemreesa ¢ rilande

el e i
alberghices,

defle desrimasioni
nristicke ¢ delle
infrastrativee dei
L]




| pubbliredazionali e Pubblicita

SICUREZZA

Un’Academy per qualificare
la professione dell’ospitalita

IN sicurezza

P baping f i
area fremazienc:
mamemt & aiieind
o T

LAlbergo orizzontale che non U aspetti
Quasto shgan doats dai creston delfAcadarmy
& fimmagne delo spazio polifuncianale presen-
be in strutiurs, dove tubte b abtrits del setbore
HEMeND rappresentate in un percerse appunio
“erizzontala®, in cul b pratica @ lapprerdiments
speCiahzzato sond statl kleat per acoogliers i pro-
fessionisti dal settora Ho.Re Ca

Essi vangona post] incondizons di tostars, prova-
e eviyene priesperienza unica inun dbergo che s
trasforma in una Academy i cui coni aned ospita
event, corsi dimaostrazion pratichefappl cative .

Ore §:00 Acaderny & un progetto rivelio al
monde HoRe. Ca. (acronimao di HOtellerie-
HEEstaurant - CAfe/CAtering) per la formazione
professionale del personale, uniniriativa

per elevare al massimo la qualita dei servied

-

(e 800

La mission & ﬂu@'!i di proporre nucye Sakizioe
in un settore che & in corfinua evaluzions come
guello Ho Re.Ca: sono statl amedati altre gooamg
di ares per Far vivere @0 rostn cepib unesperienze
di fTearmazicnse completa, modema ed eriginale

e & & Unica nel suo genens poahd ha creatn un
ambierite dove b ricerca @ lo sviluppe sona il pre-
suppastn per costrlra sinengle con gll aberghl,
rstorazions e le associazion & categans coinvl-
ta mel setbora, per fappunta I HoRe.Ca

Le seguertl aree di formazione tematics, con spa

3 adequiaTi per poier aspelane kBzian teanche e
praticha di Ore 300 Acadamy, o passons idant-
ficars in:

Area Reception: formazions per accaglienza, re-
ceplicnist & gestione dellaccoglienza, dei reclami
& de] customer satisTaction. AlTure dei Tem trat-
tati sor

-Customar satisfaction

Fromt-Office

-Bace-Office:

-Cheie-in e Check-out

spin s Tormaziore Qoer-
nanti @ carmariare ai plani. || facus & sttimizzans il
laworn o TUEto il personale addetha [gowermant,
cameniara ai piani, facchini...) in tutte ke lore fun-
Fiori. Le governant @ ke cameriers ai plani sano
le fiqure professsonak che 51 otoupano dell'omge-
nizzazione, della puliza e delly preparazions delle
amere.

La riprocduziors i una siite dhotel permette di
attuare metadelcge mirate a una gesticrs ofh-
male dal servizio, danda al partecipanti nozion @
tecniche che riducane lo sforzo fisico e aumente-
ng i risultati

Area Ddfce: formazone & housekeeping per o
ganizzare al meglia ka gestions dellofice e delle
R

In questarea la Mousekes pers SRS AN 00 (e
sting la blanchiria, | prodott di detergenea, la linsa
cortasia, il frigobar, le attrerzaturs o tuito o di
il harno bisogne al fine di razionalizzare | tempi
di lyarg & ridume il lvels & siness che 5i crea nel-
lo staff non emogerea.

Area Broaktast: Tormazione per lallestimenta ed
il sarvizic della cotarioni. La qualits, ks slourezra @
I capacith innavetiva con laffetto “wow™ portano
lospite & "fidelizzarsi”

Hucwe exigerze, nuove tipakogie di alimentazione
{allergie, imolleranze eco.. ] s0n0 | o orizzent
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Un'Academy per rilanciare
in sicurezza [ospitalita

Sala Corsi
Formasene Teorica

Forimasione
Prodiorn Alimengari.
Finealetast, Allergemi e Teemologia

Furmaczione
& Receptinnist

Formazions Analis Fommazione Housekeeping,
et Casti Foad Caost, Cawvernanti
Full Cost & Cameriere ai prani

Acadermnyd Training
Hin Kz i,

i Farmazione
Termmziomne Teemiche
Wil Marketing di Pulizia Professionale
® @
Formazione Senazo
Sala, Bar ¢ Breaklse

g B wam weibramm b sede i Owe § Acwlemy dalle ssgnone aziende:
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MNe?: DETEREANGROUR  EmEmens w

S1CFIR SR
e § Ardemy
¥ia A Volra 21, Linera Padeva 35010 infogoreSacademy.com www crelacidemy.com

w»
"
treesse

ciparti wergonn dotat] di strumen teorici & prati-
o tali da incremantare i lorn hagaglio razionstios
per uria mighore gualit del koo lavoro.

Tt | corsi prosgrammell (onsistong in AIThaTa
tecricha @ praticha, ¢ Fauls messs a deposiziona,
chie e U capacka of go post, & cormedata o s
sbemi interattivi muttimediali per |a realzzaziane
di un percarss complats di spprendimants

info: infod@oreBacadsmy corm
www are@scadery. cam
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“BALLITE & BEMESSERE

Quando il relax si integra
con il bisogno di salute

BN NERAAEIO SANTTARMY FRORTIVOE PER G HOTEL

La Ristorazione in Albergo "=
da Cenerentola a Principessa
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Focus sul Luxury: anticipazio
dal report Hospitality 2021
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Eventi e Convegni curati da Edi House
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